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Prés du quart des établissements actifs de la Principauté appartiennent a ce secteur

Les Activités scientifiques et techniques, services adminis-
tratifs et de soutien comptent 2 948 établissements actifs
en 2024, soit pres du quart des entités de la Principauté
(24,5 %).

Aprés 165 créations de structures et 47 radiations défini-
tives, le secteur enregistre 118 établissements supplémen-
taires sur 'année (+2,7 %), ce qui correspond a plus du
tiers des créations nettes a Monaco (34,5 %).

Parmi I’ensemble des entités du secteur, 37,1 % sont des
SARL, et 36,1 % des personnes physiques. Ces parts n’at-
teignent que 29,9 % et 21,5 % respectivement pour la to-
talité des grands secteurs d’activité (GSA) de la Principau-
té.

1. Répartition des établissements du secteur en 2024
par forme juridique
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Le chiffre d’affaires se rapproche des cinq milliards d’euros

2. Evolution du chiffre d’affaires du secteur par division NAF

2023 2024 Var 23/24 Poids
Autres activités spécialisées, scientifiques et techniques 1711,2 1694,3 -1,0% 35,8%
dont Activité des économistes de la construction 1426,0 7 445,9 1,4% 30,6%
Activités des siéges sociaux ; conseil de gestion 902,2 915,9 1,5% 19,4%
Activités de location et location-bail 471,2 582,9 23,7% 12,3%
Activités des agences de voyage, voyagistes, services de réservation et activités connexes 404,0 392,1 -2,9% 8,3%
Activités d'architecture et d'ingénierie ; activités de contrble et analyses techniques 294,3 340,6 15,7% 72%
Activités liées a I'emploi 277,6 327,0 17,8% 6,9%
dont Activités des agences de travail temporaire 2702 321,7 19.0% 6,8%
Autres divisions NAF 447 1 479,8 7.3% 10,1%
Total Activité scientifiques et techniques, services administratif et de soutien 4 507,7 4 732,6 5,0% 100%
Total Principauté, hors Activités financiéres et d'assurances 20 666,6/ 20 908,0 1,2%

Unité : million d’euros
Sources ! Direction des Services Fiscaux, IMSEE

En 2024, ce GSA se classe deuxieme en termes de chiffre
d’affaires, juste derriere le Commerce de gros. |l atteint un
niveau record de 4,7 milliards d’euros, soit 22,6 % du total
réalisé a Monaco, hors Activités financiéres et d’assurance.
Ce secteur s’est également révélé nettement plus dyna-
mique que lI'ensemble de la Principauté (+5,0 % contre
+1,2 % au global sur I'année). Il a ainsi généré
224,9 millions d’euros supplémentaires, soit prés de 93 %
de la croissance totale du chiffre d’affaires monégasque.

30,6 % du résultat du secteur est réalisé par I'Activité des
économistes de la construction, en légere progression en
2024 (+1,4 %, soit +19,9 millions d’euros). Ce sont toutefois
les Activités de location et de location-bail qui enregistrent
la hausse la plus marquée cette année, tant en volume
qu’en valeur (+23,7 %, +111,6 millions d’euros), suivies des
Activités liées a I’emploi (+17,8 %, +49,4 millions d’euros),
qui sont tirées par la croissance des Activités des agences
de travail temporaire (+19,0 %, +51,4 millions d’euros).

Les Activités scientifiques et techniques, services administratifs et de soutien comprennent I'ensemble des activités professionnelles, scientifiques
et techniques spécialisées nécessitant un niveau de formation élevé et apportant des connaissances et compétences spécialisées aux utilisateurs, ainsi
que |'ensemble des diverses activités de soutien aux activités générales des entreprises comme par exemple les experts comptables, les notaires, les

architectes, les agences de voyage, les agences d'intérim, etc.



Prés de 15 500 salariés font de ce GSA le premier employeur de la Principauté

3. Répartition des salariés et des employeurs du secteur selon la division NAF en 2024

Salariés Employeurs
Nombre Var 23/24 Poids| Nombre Var 23/24 Poids
Activités liées a I'emploi 7834 13,4% 50,6% 43 -2,3% 3,2%
Activités des siéges sociaux ; conseil de gestion 1531 1,1% 9,9% 200 3,8% 26,9%
Activités d'architecture et d'ingénierie ; activités de contrble et analyses techniques 1308 -2,1% 8,5% 103 0,0% 13,5%
Services relatifs aux batiments et aménagement paysager 1254 2,3% 8,1% 36 -5,3% 4,9%
Activités juridiques et comptables 929 -3,3% 6,0% 78 0,0% 10,6%
Activités administratives et autres activités de soutien aux entreprises 753 24,5% 4,9% 65 3,2% 8,8%
Enquétes et sécurité 534 15,8% 3,4% 11 22,2% 1,5%
Activités des agences de voyage, voyagistes, services de réservation et activités connexes 495 -3,7% 3,2% 25 0,0% 3,4%
Autres divisions NAF 839 -4,0% 5,4% 202 0,5% 27,2%
Total Activité scientifiques et techniques, services administratif et de soutien 15477 7,5% 100% 763 -0,5% 100%

Total Principauté 60 454 3,6% 6355 0,0%

Sources : Caisses Sociales de Monaco, IMSEE

En 2024, le secteur des Activités scientifiques et tech-
niques, services administratifs et de soutien emploie 15 477
salariés, soit plus du quart de la population salariée de la
Principauté (25,6 %). La croissance de I'effectif dans ce
GSA a été plus de deux fois supérieure a celle observée
dans I'ensemble du secteur privé par rapport a 2023
(+7,5 % contre +3,6 %).

Prés de la moitié des salariés de ce GSA relévent des Activi-
tés liées a I'emploi, qui incluent notamment les Activités des
agences de travail temporaire (voir encadré). Cette division
NAF connait une hausse marquée de ses effectifs, s’élevant
a +13,4 %, et portant le total de ses salariés a 7 834.

Le secteur dans son ensemble compte pour 12,0 % des em-
ployeurs monégasques a fin 2024 (763), contre 12,1 % fin
2023 (767). Ceci en fait le deuxieme en Principauté derriére
les Autres activités de services, qui comprennent notamment
les ménages employeurs de personnel domestique. Les Ac-
tivités des siéges sociaux ; conseil de gestion est la division
NAF dénombrant le plus d’employeurs dans ce GSA (200,
dont prés de 57 % dans le domaine du Conseil pour les af-
faires et autres conseils de gestion). Les Autres activités
spécialisées, scientifiques et techniques sont en deuxiéme
position (109), suivies des Activités d'architecture et d'ingé-
nierie ; activités de contrdle et analyses techniques (103).

Le salarié type est un homme de 41 ans résidant dans les Alpes-Maritimes

Prés de 7 salariés sur 10 du GSA sont des hommes, soit une
proportion plus masculine que celle de 'ensemble du secteur
privé de la Principauté (70,4 % d’hommes contre 62,1 % au
global). Cependant, en excluant la catégorie des travailleurs
intérimaires, la part d’hommes tombe a 52,9 %.

En 2024, 'age moyen des salariés est de 41,1 ans, soit plus
jeune de 1,3 ans par rapport a I'ensemble de la population
salariée du secteur privé. Les 35 a 44 ans constituent la
tranche d’age la plus représentée chez les hommes, tandis
que chez les femmes, il s’agit des 25 a 34 ans. De maniere
globale, prés des trois quarts des salariés ont entre
25 et 54 ans.

En comparaison avec le reste du secteur privé, la part de pen-
dulaires est plus importante dans ce secteur d’activité, et ces
derniers sont plus éloignés de Monaco. En grande majorité, la
main d’ceuvre du GSA habite en France (84,3 %). Les rési-
dents italiens sont présents a 9,9 % et seuls 5,8 % habitent
en Principauté (contre 10,1 % pour I'ensemble du privé), une
proportion en baisse par rapport a I'année précédente. En
détail, prés des deux tiers des salariés viennent des Alpes-
Maritimes hors communes limitrophes (66,1 % contre 58,7 %
dans I'ensemble du secteur privé), et 18,3 % résident dans
I’'une des communes limitrophes (contre 21,1 % au global).

4. Répartition des salariés du secteur selon la tranche
d’age et le sexe en 2024
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Sources : Caisses Sociales de Monaco, IMSEE

5. Répartition des salariés du secteur selon le lieu de
résidence en 2024
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Les Activités des agences de travail temporaire représentent 12,9 % de I’ensemble de la main-d’ceuvre salariée en Principauté en 2024, et plus de la
moitié des effectifs du GSA (50,4 %). Ce groupe NAF se caractérise par une forte dominance masculine (87,6 %) et un 4ge moyen plus jeune de
40,1 ans. Du point de vue résidentiel, la répartition géographique des salariés de I'intérim est similaire a celle du GSA dans son ensemble

en ce qui concerne la part des résidents francais. En revanche, seuls 1,2 % résident a Monaco, tandis que 13,8 % vivent en ltalie. Ce

segment réalise un chiffre d’affaires de 321,7 millions d’euros en 2024, soit une croissance notable de +19,0 % par rapport a 2023.
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